Herzlich Willkommen zum Elternabend
am 07.10.2025

Gymnasium
&) R6hrmoos



Agenda

ARuckblick

APadagogisches Konzept (mit
Morgenviertelstunde, SOL, Medienpadagogik,
Lerncoaching)

AForderverein

AFahrtenkonzept (inkl. perspektivisch: E+)
Aweitere Themen/ Vorschau

Aweitere Informationen in den Klassenraumen
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Padagogischerag am 01.08.25 frsterSchultagam 16.09.25




Gemeinsamer Kraftakt Neuanfang
Alle mit Schulbtichern versorgt Gemeinsames Innehalten zum Schuljahresbeginn

19.09.2025 von Katrin Wernthaler

26.09.2025 von Johanna Blatt

Vielen Dank!




Gymnasium
,% ohrmoos Schulgemeinschaft

Aktuelles & Archiv

Vorberichte und Nachberichte

Schulprofil und Unterricht

Aktuelles & Archiv

Andiamo in Ttalia
Informationen zum Italienisch-Austausch

26.09.2025
von Katrin Wernthaler
L

Neuanfang
Gemeinsames Innehalten zum Schuljahresbeginn

26.09.2025
von Johanna Blatt
L

-

Wichtiges flr die nachsten Wochen
Anstehende Veranstaltungen, Termine und Infos

24.09.2025
von Matthias Spanrad
-

-

Unterricht praktisch erleben
Physikalische Messungen auf dem Oktoberfest

22.09.2025
von Peter Sander

o




Padagogischdsonzeptam GMR




H.E.L.D.E.N.

[deal einer verantwortungshewussten, handlungsfihigen Persdnlichkeit, die im
Zeitalter von Digitalitit und KI vom erweiterten Humboldt'schen Bildungsbegriff
Prigung erfahren hat

Herz - Empathie - Lernen - Denken - Eigenstdndigkeit - Navigation




Ziel der H.E.L.D.EANKonzepts

Das H.E.L.D.E:Konzept verfolgt das Ziel, Schulerinnen und Schuler zu
verantwortungsbewusstenreflektierten und empathischenPersonlichkeiterezu
entwickeln, die sich in einer digitalen, globalisierten wettepluralenWelt
orientieren kdnnen.

Im Sinne des erweiterten humboldtschen Bildungsbegriffs bedeutet dies eine
Bildung, die nicht nur awissenserwerb sondern auPersonlichkeitsentfaltung

Orientierungsfahigkeitund kritisches Weltversteherabzielt.
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Handlungsprogramm zum SEP fiir S) 25/26

1. Nachhaltigkeit

Kurze Begrindung des
Ziels

Indikatoren der
Zielerreichung

MaRnahmen

Termine

Ansprechpartner
innerhalbe der
Schulfamilie

2. Europdisierung E+, | Kurze Begriindung des

Schiileraustausch,
AuBerschulische

Lernorte

Ziels

Indikatoren der
Zielerreichung

MaRnahmen

Termine

Ansprechpartner
innerhalbe der
Schulfamilie

. Eigenverant-
wortlichkeit,

Lernen

Selbstgesteuertes

Kurze Begriindung des
Ziels

Indikatoren der
Zielerreichung

Malknahmen

Termine

Ansprechpartner
innerhalbe der
Schulfamilie

5. Schule mit Herz

Kurze Begriindung des
Ziels

Indikatoren der
Zielerreichung

Malknahmen

Termine

Ansprechpartner
innerhalbe der
Schulfamilie




Morgenviertelstunde




Morgenviertelstunde

Verschiedene Angebotéir alle Schuiler des Lernhauses

Die Schiler werden explizit aufgerufen, dass sie sich mit lindagen und
Themen aktiv einbringen

Schulleitermorgen(Wirdigungen, Winsche, Probleme; auch
LY F2N¥IUAZ2YagSAUSNAHFOS RSN {azxx X

Zeit furVerwaltungstatigkeiten(Klassenleiteraufgaben)

Verfassungsviertelstundevird in einzelnen Wochen mit verschiedenen
Schwerpunkten abgehalten.

Motto -Wochen(z.B. Gesundheitswoche)




0 LERNEN

Selbstorgan|3|ertes Lernen (SOL)




Grundsatzliches |

Schiler arbeiten nacWochenarbeitsplaner{grundsatzlich fir eine Woche ausgestaltet)
selbststandig an differenzierten Aufgaben, wobei sie die Reihenfolge der Bearbeitung abhang
individuellen Starken und Lernfortschritten selbst wahlen kénnen.

Materialien (Aufgaben, Hilfen, Losungen) werdamalogoder Ubermebisbereitgestellt.

Klgestltzte Tutorensystemgeben passgenaue Hilfestellungen, indem sie bei der Losung der
Aufgaben im sokratischen Dialog unterstltzen. Ebenso erfahren Schiler bei der Erstellung
individueller Lernplane und Analyse von Lernfortschritten Unterstitzung. Damit werden sowa
fachliche als auch tberfachliche Kompetenzen gestarkt.




Grundsatzliches ||

Lehrkrafte agieren alslentoren und LerncoachesSie beobachten, geben kontinuierliches
Feedback und unterstlitzen insbesondere bei individuellen Herausforderungen.

In Nebenfachern werden S@®Atinzipien mifrojektorientierten undinterdisziplinaren
Arbeitsformenkombiniert.

Die Schuler fuhren fir den Aufgabemd Reflexionsbogen einen Schnellhefter.

Lehrkrafte konnen in den S€tunden aufgrund von padagogischen Erwagungen von den
Freiarbeitsphasen abweichen, um beispielsweise im Vorfeld der Schulaufgabe gemeinsam z




Wochenplan fur SOG&tunden

Vorlagen und Reflexionshogen:

Name: !
SOLNr. 01 SOL = SOLPlan1(22.-26.9.)

Meine Aufgaben fiir diese Woche: @ { /ﬁ@; @ v Deutsch @ Englisch @

* Aufgaben * Aufgaben 4+ | * Aufgaben 3

; 1. Buch S 14/ 3abc in Einzelarbeit
2. ABS3/5 &6 in Partnerarbeit ** Aufgaben & ** Aufgaben o

Thema der Doppelwoche: ...

** Aufgaben

Teste dich Aufgaben auf Seite 16

g‘rli' ﬁ % 20 Min.
ﬁ | Ich benatigte: Losungen

IMin.

Losungen 4 Losungen 3

Zeitvorgabe: *

Zeitvorgabe: *

W | e
§ .S [P

IMin.




Zusammensetzung
der Stunden

5. Jahrgangsstute3 Stunden flr die Facher M/D/E, wobei zwel
Stunden mit Lehrkraften doppelt hinterlegt sind.
(Schwerpunktsetzung durch verpflichtende Intensivierung in M).

6. Jahrgangsstuted Stunden fur die Facher M/D/E/L bzw. F, wob
drei Stunden mit Lehrkraften doppelt hinterlegt sind
(Schwerpunktsetzung durch verpflichtende Intensivierung in de
Fremdsprache).

7. Jahrgangsstufed Stunden fur die Facher M/D/E/L bzw. F, wob
eine Stunde doppelt hinterlegt ist.

8. Jahrgangsstufe3 Stunden fur die Facher M/D/E, die jeweils

doppelt hinterlegt sind (Schwerpunktsetzung durch die
verpflichtende Intensivierung in M)




'] Gelingensfaktoren und Lerntypen

{h[ 38t AgkHi>

dzy RVilee 6 a2 U A OI
zusammenkommen. Ohne
ausreichende Fahigkeiten verpufft
Motivation, und ohne Motivation

S
(Fahigkeiten zur Selbststeuerung)

0 A

werden Fahigkeiten nicht eingesetjt.

Die Lehrperson sollte Unterstltzun
passgenau anbieten, Autonomie
graduell erweitern und individuelle
Unterschiede in Motivation,
Strategiegebrauch und

Selbstwirksamkeit bertcksichtigen|

J

J
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Wir bieten individuelle Unterstlitzung, wenn es zu Lernschwierigkeiten kommt, die
Lerncoachs kommen aber auch in die Klassen. Das Angebot ist zweigeteilt:



Aber was Ist Lerncoaching eigentlich?

A Ein Coaclg steht am Spielfeldrand und beobachtet.

A Er spielt nicht selbst, sondern gibt Tipps und versucht,
so die Spieler besser zu machen.

A So funktioniert das auch beim Lerncoaching: A
DSYSAyalyY aOKFIdzSy @ANJ | dzF 5 SA
Schwachen und versuchen, die Starken auszubauen und die
Schwachen zu verringern. Wir professionalisieren DEIN Lernen.

A GANZ wichtig: dieses Angebot ist freiwillig!

A Du trittst mit dem Lerncoach in Kontakt (z.B. mittwochs in der
Mittagspause) und danach entscheiden wir, ob ein oder auch
mehrere Termine folgen. Selten sind es mehr als drei.




Lerncoaching am
GMR: Tell 1

A DasLerncoachingtearkommt meistwéhrendder
SOLStundenin alle Klasserabeiwerdenje nach
Klassavichtige Themenangesprochenz.B:

A WochenplanSOLStundern), wie funktioniert das?
A Wiefiihre ich mein Hausaufgabenheht

A Wie geheich mit Priifungsangstm?

A Wiefunktioniert mein Gehirr®

A Konzentrationshelfeund ckiller

A Zielfindung




Le INCO aCh | N g A Wenn es Diauchmanchmalsogeht, dannkomm bei der 1.Hilfe-

LerncoachingSprechstundevorber Donnerstag Mittagspause
Tel I 2 (Lernhaus3, Lerncoachingraujroder machiéinen Terminmit Frau
Wernthalet

WICHTIG: Dbhusstdaswollen!

JHoffentlich komme ich nicht dran_" Ich verstehe das nicht_."
2
Jch schaffe das alles nicht_" '

_ | | pam .Das dauert alles so lange... > o
= mich Chaos.." : '
' A . \‘ ,/. @

'l'll y

.. und viele 6rinde mehr! 7\




Schulpsychologie
(Frau Zimmermann

Unsere Beratungsangebo’

Inklusion (z.B.
Nachteilsausgleich)
LRS

Persodnliche Krisen
Mobbing
Lernverhalten

Schulberatung

Lern und
(Frau Janotta)

Leistungs
schwierig
keiten

Fragen zur Schullaufbah
Fachefr/Zweig/Kurswahl

FSSJ
DA Nid¥ 2@ eDda Lerncoaching
Ubertritt (Frau Wernthaler,
Abschllisse

Frau Pfau)

Motivationstief
Konzentrationsprobleme
Leistungsabfall
Prifungsangst

Einige Bereiche Uberschneiden sich, meist,
wenn es um Lerund Leistungs
schwierigkeiten geht. Suchen Sie bitte
rechtzeitig das Gesprach. Alle Lehrkrafte
stehen flr Euch / flr Sie zu
Beratungsgesprachen zur Verfigung.




Medienpadagogik




Medienpadagogik

W R SILKE MOLLER Besorgniserregende Falle in
VERLIEREN sozialen Netzwerken
UNSERE - Sticker (insbesondere
KINDER! rechtsradikale Inhalte),

GEWALT verschickte Aufnahmen

asoBRACH (u.a. Airdrop)

- Bildschirmaufnahmen

- Personlichkeitsrechte

- Cyber-Mobbing

- Computerspiele

- Cybergrooming

- Jeder Like zahlt — gestorte
Fremdwahrnehmung




Erste padagogische Uberlegungen am
Gymnasium ROhrmoos

Informationsabende flir Eltern Inhalte fur die Fest verankerte Stunden fur
und von Eltern Morgenviertelstunde Medienpadagogik




Digitaler Schrank

Alle Informationen und Tipps zum Thema digitale Medienerziehung:

Grundsatzliches Gefahren o
Warum Medienerziehung? Computerspiele, Challenges, Mediensucht, Cybermobbing
u. v. Im.

Allgemeines

Haltungen und Verhalten in der digitalen Welt Medienpadagogische Empfehlungen und

Tipps ®
Informationen, vorsorgliche Einstellungen und ein ausge-
wogenes Verhdltnis von Analogem und Digitalem

Informationen
Erlduterung verschiedener Begriffe

Lernen mit digitalen Medien ©
»Lernen lernen” mit digitalen Endgeraten, Informations-
kompetenz und Selbsttests

Wissenswertes ©
Digitale mediale Tools und deren problematische Aspekte




Multi-MediaaRaum

Wahlunterricht

Herr Spanrad

Herr Baranov

Integration in den 3D Plotter

. asercuter
Wahlunterricht Drohnen
PodCast

Kamera, Greeiscreen, Schnittprogramm



(2) FUR VIDEO- UND FOTO-PRODUKTIONEN

Multimedia-Raum am GMR

. Film-/Foto-Kamera: Sony Alpha 7 ii
(1) FUR AUDIOPRODUKTIONEN = Filmkamera mit Objektiv 28-70mm
= 3 Akkus
= ladegerdt

Podcast-Aufnahmen: Rode Rodecaster Il inkl. Zubehor
Rode-Mischpult mit vier Kanilen (+ Smartphone-Anbindung)
4 Podcast-Mikrophone
4 Kopfhérer
4 Anschlusskabel

Zubehdr Kamera: DJI-Gimbal und Stativ
= DIl RS3 Mini (Gimbal)
=  Manfrotto-Stativ mit Schuh

Weitere Filmmdglichkeiten: Osmo Pocket und 360°-Kamera
= DIl Osmo Pocket (Mini-Handkamera fir schnelle Aufnahmen)
= DIl 360°-Kamera fir VR-Brillen-Aufnahmen

Audio-Aufnahmen am Handy/Tablet: DJI Mic Mini
= 2 DJI Mic Mini Sender
= 1 DJI Mic Mini Empfanger
=  Adapter fiir USB-C-Anschluss an Tablet/Handy

Video-Beleuchtung: Walimex Pro LED
= Walimex Pro LED Niowva 900 (2 Stiick)
=  Stative zur Befestigung
= Ausreichend Verldngerungskabel

Audio-Aufnahmen Filmkamera: Rode Wireless Mikro-Set
2 Rode Mic-Sender
1 Rode Hand-Mikrophon-Adapter fur Interviews
1 Ride Mic-Empfanger
Ladegerat und weiteres Zubehdr

Video-Hintergrund: Panorama-Greenscraen
=  Rollei Greenscreen Panorama-Set 4m x 2,4m
=  Griner Hintergrund, vollflichig
=  Befestipungsvorrichtung

Audio- und Video-Bearbeitung: MacBook
= MacBook Pro
= Jahreslizenz Adobe Creatives Cloud mit Photoshop, Premiere, etc.
= (Garage-Band fir Audio-Aufnahmen und -Schnitt
= Kartenleser (SD) integriert — an Adapter fir Mini-5D-Karten denken

Foto-Studio-Hintergrund: Foto-Hintergrund
= 2 x Fotokartin (studiograu und brombeer)
=  Teleskop-Halterung




(3) FUR KREATIV-ARBEITEN

3D-Drucker: Bamboo 3D-Drucker
= 3D-Drucker
=  Nachfillrolle Filamente

Studioblitz: Godox MS300 D Set
3x Studioblitz 300Ws
2x% Softbox S0x60cm
1x Blitzschirm
Zubehdr: Fernausldser, Verldngerungskabel

Laser-Cutter: xtool-Cutter
= Lasercutter von xtool

Drohnenaufnahmen: DJ1 Mini 4 und DJI
= DJI Mini 4 Pro Combo (3 Akkus, Fernsteuerung mit Bildschirm)
= DJI Flip mit 1 Akku und Fernsteuerung

VR-Brillen: Pico 4
=  Pico 4 VR-Brillen (15 Stiick)
= Jeweils mit Handsteuerung
= Gerat zur Ultraschall-Desinfizierung

Film-Produktion: iPad Pro
= 12 iPads pro mit Apps zur Kreativarbeit
= 12 Tischhalterungen fir iPads

Video-Aufnahmen: Simplex Video-Box
= Simplex Video-Box fur Erklarvideos usw.
= All-in-gne-System mit Licht, Video und Ton und Mischpult




Forderverein
Gvmnasium

ohrmoos

¢

Der Forderverein wurde am 23.6.2025 von 19 Mitgliedern gegrtindet.



Schulprojekte wie z.B. Pizzaofg

Forderung von Schulaktivitate

Forderverein
mnasium

ohrmoos

Schulexkursionen

Gewéhrung von Beihilfen fur di
Beschaffung von Unterrichtaind
Arbeitsmitteln

Unterstitzung beim Anbieten
von Ferienférderund
Abiturvorbereitungskursen

SchilerinnermAustauscHahrten

Forderung von ehrenamtliche
Aktivitaten der Schilerinnen un
Schiler

Beschaffung von Mitteln zur
Erfullung des Satzungszwecke
Spenden, Beitrage, Zuschiisss

sonstige Zuwendungen und

weitere erwirtschaftete
Uberschisse und Gewinne

Forderung der spezifischen
Ausbildungszweige der Schulg

Durchfihre von Vortragen und
Veranstaltungen




Was die Eltern tun kdonnen:

Tatkraftige Unterstltzung bel
Veranstaltungen

Fordervereinsmitgliedschaft




Fahrtenkonzept
des GMR
2025/26

Jgst.58: Musikprobentage in Saldenburg (Juli 2026)

Jgst. 5: Schullandheim Rothenburg ob der Tauber (Juni
2026)

Jgst. 7: Skilager in Saalbddimterglemm (23.03.26
27.03.26)

Jgst.7+8 (WU): ItalieAustausch mit einer Partnerschule
Este/ Verona

Jgst.8: F: eTwinniAgrojekt (Erasmus+) als Vorbereitung
fir den eigentlichen Austausch im SJ 2026/27
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Erasmus+ - Die Programmziele im Schulbereich

b Die europaische Dimension des Lehrens und Lernens steigern.
A Die Qualitat des Lehrens und Lernens steigern.
b Die Entwicklung eines Europaischen Bildungsraums unterstutzen.

-> Durch die Férderung von Mobilitaten und internationalen Kooperationen im Schulbereich




Die Programmprioritaten

A Inklusion und Diversitat

A Digitale Transformation

A Umweltschutz und Kampf gegen den Klimawandel

L Gemeinsame Werte, Teilnahme am demokratischen Leben, burgerschaftliches Engagement




Mobilitatsprojekte fur die eigene Schule oder Kita

...und Lehrkrafte,

far Schulerinnen padagogisches
und Schuler Personal




Mogliche Aktivitaten

Mobilitat von
Mitarbeitern /
Mitarbeiterinnen

Mobilitat von Schulern /
Schulerinnen

Andere forderfahige
Aktivitaten

Fortbildungskurse (2 bis 10 Tage)
Job Shadowing / Hospitationen (2 bis 60 Tage)

Unterrichten an einer Partnerschule (2 bis 365 Tage)

Schuler-Gruppenaustausche (2 bis 30 Tage)

Austausch einzelner Schiler und Schilerinnen* (10 bis 365 Tage)

Einladung von Expertinnen und Experten (2 bis 60 Tage)
Vorbereitende Besuche

Aufnahme angehender Lehrkrafte (10 bis 365 Tage)




Wo konnen geforderte Aktivitaten stattfinden?

Programmstaaten:

A Die 27 EU-Staaten

A Island, Liechtenstein, Norwegen
A Nordmazedonien, Serbien, Turkei

Aufenthalte in Deutschland konnen fur Einrichtungen aus Deutschland nicht geférdert werden.

(Ausnahme: Drittortbegegnungen in EU-Institutionen, hier: Europaische Zentralbank in
Frankfurt/Main)
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Akkreditierung

- Regelfall in der Leitaktion 1; regelmafige Aktivitaten zur Erreichung der im Erasmus-
Plan festgelegten Ziele der Einrichtung

Voraussetzungen

Akkreditierung basiert auf einem Erasmus-Plan zur Organisationsentwicklung

Eine Akkreditierung pro Einrichtung (innerhalb des Schulbereichs)

Erfahrung mit Erasmus+ nicht erforderlich, aber mindestens zweijahrige Erfahrung im

Bereich Schulbildung notwendig

Akkreditierung gultig fur die gesamte Programmlaufzeit (mit Updates), der Erasmus-Plan

muss spatestens nach funf Jahren aktualisiert werden




Nach der Akkreditierung

A Jahrliche Mittelanforderung maoglich (i. d. R. im Februar fur Mallnahmen ab Juni)

A Einfaches Verfahren, fast nur Zahlen, keine Beschreibung der Maldnahmen — daher: Ziele im
Erasmus-Plan sehr wichtig!

A Durchfuhrung der Aktivitaten mit Berichterstattung an PAD
A Begleitendes Monitoring durch PAD
A Bei Bedarf: Update des Erasmus-Plans moglich (mindestens einmal notwendig)
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Erasmus+-Plan: Gymnasiums R6hrmoos

Schulleitung Koordination, Organisation, Administration Offentlichkeitsarbeit
ZC:;E;;ZE‘E" Sanceschiiitne Herr Sander, Frau Dadic, Frau Zobel, Herr Landolt, Frau he f{e" ST SRR T
% i i Wernthaler (Frau Gerbl, Frau Feil, Herr Spanrad) s ‘Homepage, Digitale
Stellvertretende Schulleiterin Frau Dadic: Boards, Jahresbericht
Koordination mit Schulentwicklung und
Hauptkoordination E+ Finanzen
Frau Dadic, Herr Landolt, Herr Spanrad

Sekretariat (Fr. Ludwig)

ERASMUS+

am GMR 1

Ziel 2:
Das Lehren und Lernen soll Durch die

im Zeitalter von Digitalitit
und (v.a.) KI weiterentwickelt
werden.

Internationalisierung des
Schulprofils sollen Lernende
und Lehrende nicht nur eine

europdische Identitit
entwickeln, sondern auch

Schliisselkompetenzen in

einem vernetzten Europa

nachhaltig stirken.




Zeitplan Akkreditierung

1. Oktober 2025

Einreichungsfrist Akkreditierung

Voraussichtlich Anfang Februar 2026

Bekanntgabe der Entscheidung (bewilligt/nicht bewilligt)

‘ voraussichtlich Februar 2026 I

Einreichung Mittelanforderung, Beginn des Forderzeitraums voraussichtlich Juni 2026




ERASMUS+

am GMR




